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NOUVELLES ET FORMATION
25 octobre, 2023

Chers membres,
Voici les plus récentes nouvelles :

e Six (6) anciens Premier ministres demandent de maintenir les centres et instituts
universitaires indépendants de Santé Québec dans sa réforme.

e Le Ministre Dubé maintient la ligne dure et ne changera pas sa réforme... il me semble
que nous avons déja joué dans ce film avec M. Barrette?!

e Les DRHCAJ ont recu le mandat d’abolir leur propre poste pour qu’il y ait un directeur
pour les RH, un directeur pour les Communications et un directeur pour les Affaires
juridiques. lls ont jusqu’au 1¢" février 2024 pour réaliser le tout... encore une fois, de la
micro-gestion du MSSS et du « one size fits all » méme si les établissements sont tres
différents.

¢ Le front commun a annoncé une gréve générale pour le 6 novembre prochain. L’APER
est préte a réclamer votre temps supplémentaire s’il ne vous est pas payé.

Finalement, plus ¢a change, plus c’est pareil...

FORMATION
OUTILS DE GESTION

LE 1R NOVEMBRE A MIDI en teams

Tout ce que la jurisprudence nous dit en lien avec les responsabilités de cadre et comment
mieux se protéger.

INSCRIPTION A : association@aper.qc.ca
UN LIEN VOUS SERA ENVOYE LA SEMAINE PROCHAINE
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